Région Autonome

Vallée dAoste

ASSESSORATO SVILUPPO ECONOMICO, FORMAZIONE E LAVORO
DIPARTIMENTO POLITICHE DEL LAVORO E DELLA FORMAZIONE
POLITICHE DELLA FORMAZIONE

PROVVEDIMENTO DIRIGENZIALE

N. 1123 in data 02-03-2022

OGGETTO : APPROVAZIONE DELL’ESITO DELLA VALUTAZIONE RELATIVA Al
PROGETTI PERVENUTI IN RISPOSTA ALL’AVVISO PUBBLICO
“ACCRESCIMENTO DELLE COMPETENZE DELLA FORZA LAVORO
ATTRAVERSO LA FORMAZIONE CONTINUA — ANNUALITA’ 2021/2022”
- FONDO SOCIALE EUROPEO 2014/2020 - PROGRAMMA OPERATIVO
NELL’AMBITO DELL’OBIETTIVO “INVESTIMENTI IN FAVORE DELLA
CRESCITA E DELL’OCCUPAZIONE” - AVVISO 21AA - QUINTA
SCADENZA (20 GENNAIO 2022) - IMPEGNI DI SPESA.

IL COORDINATORE DEL DIPARTIMENTO POLITICHE DEL LAVORO E DELLA FORMAZIONE, IN
VACANZA DEL POSTO DI DIRIGENTE DELLA STRUTTURA POLITICHE DELLA FORMAZIONE

Vista la legge regionale 23 luglio 2010, n. 22 "Nuova disciplina dell'organizzazione
dell' Amministrazione regionale e degli enti del comparto unico della Valle d'Aosta. Abrogazione
della legge regionale 23 ottobre 1995, n. 45, e di altre leggi in materia di personale" e, in
particolare, 'articolo 4, relativo alle funzioni della direzione amministrativa;

richiamate le deliberazioni della Giunta Regionale:

e 1. 1335 in data 9 dicembre 2020, concernente la revisione della Struttura organizzativa
dell’ Amministrazione regionale a decorrere dal 1° gennaio 2021, come modificata dalla
successiva n. 1357 in data 14 dicembre 2020 e n. 110 in data 8 febbraio 2021;



e n. 1398 del 24 dicembre 2020, recante il conferimento dell'incarico dirigenziale alla
sottoscritta;

e n. 1713 in data 30 dicembre 2021, concernente 'approvazione del documento tecnico
di accompagnamento al bilancio e del bilancio finanziario gestionale per il triennio
2022/2024 e delle connesse disposizioni applicative;

e n. 535 del 10 maggio 2021 recante: “Approvazione dell’Avviso pubblico
“Accrescimento delle competenze della forza lavoro attraverso la formazione continua —
Annualita 2021/2022” - Fondo Sociale Europeo 2014/2020 - Programma Operativo
nell’ambito dell’obiettivo “Investimenti in favore della crescita e dell’occupazione”.
Prenotazioni di spesa”;

Dato atto che entro la quinta scadenza prevista per la presentazione dei progetti (20 gennaio 2022)
sono pervenuti n. 8 progetti di cui n. 4 aziendali e n. 4 interaziendali;

Atteso che l'ufficio formazione imprese ha effettuato, come stabilito dall’art. 12 comma 1
dell’Avviso 21AA, la valutazione formale dei progetti pervenuti, e ha redatto appositi verbali,
trasmessi al nucleo di valutazione tecnica;

Atteso che, al fine di procedere all’istruttoria tecnica dei succitati progetti, ¢ stato nominato il
Nucleo di valutazione (note del coordinatore del Dipartimento politiche del lavoro e della
formazione protocolli n. 1217/DPLF e 1218/DPLF del 25 gennaio 2022);

Precisato che il procedimento di valutazione effettuato dal Nucleo di valutazione si € concluso
in data 18 febbraio 2022, come risulta dai verbali trasmessi al coordinatore del Dipartimento
politiche del lavoro e della formazione con nota protocollo n. 2214/DPLF del 18 febbraio
2022, i cui esiti sono riepilogati nelle tabelle 1, 2 e 6 allegate al presente Provvedimento, del
quale formano parte integrante e sostanziale;

Visto altresi che ai sensi dell’art. 4, comma 4 dell’Avviso 21AA, per i progetti aziendali, ¢ stato
applicato il regime in esenzione di cui al Regolamento n. 651/2014 che, all’art. 31, individua le
percentuali di intensita di aiuto, e che le stesse sono state correttamente applicate come risulta dalla
tabella 4 allegata al presente provvedimento per farne parte integrante e sostanziale;

Considerato, altresi, che ai sensi dell’art. 4, comma 4 dell’Avviso n. 21AA sopra citato ¢ stata
applicata, per i progetti interaziendali, la normativa relativa agli “aiuti de minimis”, di cui ai

Regolamenti (CE) n. 1407/2013 —n. 1408/2013 —n. 717/2014 —n. 360/2012;

Atteso che ai sensi dell’art. 52 della legge 24 dicembre 2012 n. 234 ¢ stata effettuata la dovuta
interrogazione del Registro nazionale degli aiuti di Stato ed ¢ stato eseguito 1’inserimento nello

stesso delle informazioni relative agli aiuti individuali concessi ai sensi dei Regolamenti n.
1407/2013, n. 1408/2013 e n. 651/2014;

Precisato che ’assegnazione dell’“aiuto de minimis” non comportera un rimborso a favore delle
imprese beneficiarie del singolo aiuto ma figurera, in ogni caso, tra gli aiuti assegnati alla singola
impresa che beneficia della formazione erogata dall’organismo di formazione;

Dato atto che, ai sensi dell’art. 14 comma 2 dell’Avviso 21AA, per i progetti valutati idonei si ¢
altresi proceduto alla verifica relativa alla regolarita contributiva e all’acquisizione della
documentazione antimafia prescritta dal D.Lgs. 159/2011;

Considerato che le risorse da destinarsi alla copertura della spesa oggetto del presente
provvedimento per 1’esercizio 2023 sono state accertate nel seguente modo:



Capitolo Esercizio 2023

Quota UE E0020199 2023/60

Quota Stato E0020198 2023/61

Considerato altresi che le risorse da destinarsi alla copertura della spesa oggetto del presente
provvedimento per 1’esercizio 2022 sono risorse regionali aggiuntive ¢ quindi non necessitano di
essere accertate;

Verificato che il bilancio finanziario gestionale per il triennio 2022/2024, nell'ambito del
programma n. 15.002 “Formazione Professionale”, attribuisce a questa Struttura le risorse
necessarie per l'attivita di cui trattasi;

DECIDE

1. di approvare I’esito della valutazione delle proposte progettuali pervenute entro la quinta
scadenza (20 gennaio 2022) dell’ Avviso pubblico 21AA “Accrescimento delle competenze della
forza lavoro attraverso la formazione continua — Annualita 2021/2022” e della relativa
concessione di “aiuti in esenzione” e “aiuti de minimis”, come esposto nelle tabelle n. 1
“Progetti non idonei”, n. 2 “Progetti idonei”, n. 4 “Elenco Imprese Aiuti De Minimis”, n. 5
“Elenco Imprese Aiuti Esenzione” e n. 6 “Dettaglio punteggi valutazione tecnica” allegate al
presente provvedimento per farne parte integrante e sostanziale;

2. di impegnare la somma complessiva pari a euro 202.776,00
(duecentoduemilasettecentosettantasei/00) per il finanziamento dei progetti idonei e finanziabili
di cui al punto 1. imputando la spesa a valere sul Bilancio finanziario gestionale per il triennio
2022/2024 cosi come riportato in dettaglio nella tabella n. 3 “Progetti idonei finanziabili”
allegata al presente provvedimento per farne parte integrante e sostanziale;

3. di dare atto che la scadenza delle obbligazioni avverra entro 31/12/2022 e 31/12/2023.

L’estensore 11 Coordinatore

Palmira GASPARD Carla Stefania RICCARDI
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Allegato 1 - Progetti non idonei

PROGETTO

Codice

Titolo

TIPO
PROGETTO

PROPONENTE

PUNTEGGIO

Note

0CC.10402.21AA.1.0003

Valdostane

AREV: corso di produzione e trasformazione delle carni

interaziendale

Consorzio per le Tecnologie e I'lnnovazione - C.T.I.

39,5/100

Il progetto non evidenzia le finalita e le problematiche che ne
motivano la realizzazione; inoltre non risultano chiare le
competenze oggetto della formazione in quanto si citano varie
figure professionali quali: macellaio, salumiere, tecnico delle
produzioni alimentari, esperto nel processo della lavorazione delle
carni ecc. senza definire quale sara la competenza in esito. Non si
comprende, infine, il collegamento del percorso proposto con
I'acquisizione di conoscenze e la pratica della fecondazione
artificiale bovina. Si segnala, infine, che il progetto presenta nel sud|
complesso diverse imprecisioni di tipo formale e tecnico-formale.
Non avendo raggiunto la valutazione minima prevista dall'Avviso il
progetto risulta non idoneo.
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Allegato 2 - Progetti idonei

PROGETTO TIPO
- - PROPONENTE PUNTEGGIO Note
n. Codice Titolo PROGETTO
Il progetto nel suo complesso risulta alquanto debole. In
particolare si segnalano le seguenti criticita per i corsi: 1) "Corso di
contabilita e bilancio", 2) "Corso di progettazione a valere sul
Fondo Sociale Europeo".
Per il primo corso (contabilita) non si riscontra congruenza tra
I'analisi del contesto e i contenuti del corso stesso. Infatti a fronte
degli obiettivi dichiarati non si ravvisa alcun contenuto relativo al
1 0CC.10402.21AA.0.0012.FIM Confindustria YdA 4.0: I'accrescimento delle competenze aziendale AV.L SERVIZI S.RL 51,50/100 business pla{1 mail c?rso ?ersegu«?-l'e‘\pprendimento diun )
come valore aziendale programma informatico di contabilita. Pertanto lo stesso non viene|
approvato.
Per il secondo corso (F.S.E.) il modulo formativo dal titolo "dal
fabbisogno al progetto" con durata di 15 ore risulta poco
sviluppato a fronte della finalita dichiarata di assistenza e supporto
alle micro e piccole imprese nella presentazione di progetti a vale
sul F.S.E.. Pur approvando il corso si consiglia di prevedere ulteriori
approfondimenti a riguardo.
2 0CC.10402.21AA.0.0013.FIM P100 PM_PF 2022 aziendale Progetto Formazione S.c.r.l. 68,50/100
LA LIBELLULA S.C.S.-AGGIORNAMENTO DEL PERSONALE
3 0CC.10402.21AA.0.0014.FIM 20 aziendale La Libellula Societa Cooperativa Sociale 56,00/100
Si ricorda che come stabilito dall'art. 4 comma 2 dell'Avviso al
percorso formativo previsto dal progetto dovranno partecipare
4 0CC.10402.21AA.0.0015.FIM VegaNoStrano 2022 aziendale SEMI DI SESAMO S.N.C. DI PUGLIA LUCA 56,50/100 unicamente i titolari dell'impresa stessa come indicato nel
formulario e, pertanto, in aula non potranno essere presenti allievi
provenienti da altre imprese.
Si precisa che le ore relative ai "Moduli laboratorio pratico" pari a
5 0CC.10402.21AA.1.0004.FIM CORSO_ASO corso pfer I'acquisizione d-ella qualifica interaziendale  |EnAIP Vallée d'Aosta S.c.s. 72,50/100 50 n.on p?ssono essere consi'dera'te attivit.é di "Teoria" pertanto ai
professionale ASO rivolto ad occupati sensi dell'art. 4 comma 3 dell'Avviso non rientrano nel monteore
complessivo per la determinazione delle ore di FAD.
LAVORATORI ADDETTI ACCESSO E POSIZIONAMENTO SU . . ,
6 0CC.10402.21AA.1.0005.FIM FUNI 2022 interaziendale |CNOS/FAP REGIONE VALLE D'AOSTA - DON BOSCO 72,00/100
7 0CC.10402.21AA.1.0007.FIM MANUTENTORE DEL VERDE - VI* EDIZIONE interaziendale |CNOS/FAP REGIONE VALLE D'AOSTA - DON BOSCO 87,00/100
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Allegato 3 - Progetti idonei finanziabili

PROGETTO Finanziamento pubblico Cofinanziamento privato
TIPO PROGETTO SPESA Fonte di finanziamento Fonte di finanziamento %
. . . . o
Codice Titolo . PROPONENTE . Finanziato % Anno 2022 X X Anno 2023 ) ) Importo % .
z/i I4 ichiesta mmessa n. prenotazione apitolo mporto n. prenotazione apitolo mporto ini
(az/interaz) Richiest A prenot: Capitol Import prenot Capitol Import Minima
= 5 € =
Confindustria VdA 4.0: AV.L SERVIZI S.RL
0CC.10402.21AA.0.0012.FIM [I'accrescimento delle competenze aziendale ) .éod A8824. o 42.742,86| € 37.885,72| € 26.520,00 70,00% 26.520,00 2022/2075 U0025256 € 26.520,00| € = - - € -| € 11.365,72 30,00% 30,00%
come valore aziendale !
= 5 € =
- - € -
Progetto Formazione
0CC.10402.21AA.0.0013.FIM  |P100 PM_PF 2022 aziendale S.cr.l. 10.304,00| € 10.304,00| € 5.152,00 50,00% 5.152,00 2022/2076 U0025255 € 5.152,00| € = - - € -1 € 5.152,00 50,00% 50,00%
Cod. 76780
- - € -
= 5 € =
LA LIBELLULA S.C.S.- La Libellula Societa
0CC.10402.21AA.0.0014.FIM |AGGIORNAMENTO DEL PERSONALE aziendale Cooperativa Sociale 31.893,32| € 31.893,32| € 19.136,00 60,00% 19.136,00 2022/2075 U0025256 € 19.136,00| € = - - € -| € 12.757,32 40,00% 40,00%
2.0 Cod. 08417
= 5 € =
2023/835 U0020220 € 966,96
SEMI DI SESAMO S.N.C. DI
0CC.10402.21AA.0.0015.FIM  |VegaNoStrano 2022 aziendale PUGLIA LUCA 46.045,71| € 46.045,71| € 32.232,00 70,00% 25.785,60 2022/2075 U0025256 € 25.785,60| € 6.446,40 2023/836 U0020274 € 3.223,20| € 13.813,71 30,00% 30,00%
Cod. H7592
2023/837 U0020285 € 2.256,24
2023/912 U0020219 € 1.746,00|
CORSO ASO corso per I'acquisizione EnAlP Vallée d'Aosta S.c.s
0CC.10402.21AA.1.0004.FIM  |della qualifica professionale ASO interaziendale Cod. 63178 e 58.200,00| € 58.200,00| € 58.200,00 100,00% 46.560,00 2022/2074 U0025254 € 46.560,00| € 11.640,00 2023/839 U0020273 € 5.820,00 € = 0,00% 0,00%
rivolto ad occupati :
2023/840 U0020278 € 4.074,00
- - € -
CNOS/FAP - REGIONE
LAVORATORI ADDETTI ACCESSO E VALLE D'AOSTA - DON
0CC.10402.21AA.1.0005.FIM POSIZIONAMENTO SU FUNI 2022 interaziendale BOSCO 28.416,00| € 28.416,00| € 28.416,00 100,00% 28.416,00 2022/2074 U0025254 € 28.416,00| € = - - € -l € - 0,00% 0,00%
Cod. B8253
- - € -
= 5 € =
CNOS/FAP - REGIONE
MANUTENTORE DEL VERDE - VIA ) ) VALLE D'AOSTA - DON
0CC.10402.21AA.1.0007.FIM EDIZIONE interaziendale BOSCO 33.120,00| € 33.120,00| € 33.120,00 100,00% 33.120,00 2022/2074 U0025254 € 33.120,00| € = - - € -| € = 0,00% 0,00%
Cod. B8253
= 5 € =
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Allegato 4 -Elenco Imprese "Aiuti de Minimis"

N. IMPRESA CODICE PROGETTO IMPORTO ASSEGNATO CODICE COR
1 YEUILLAZ EDY 0OCC.10402.21AA.1.0004.FIM € 15.315,79 8268079
2 VIERIN RENE' 0OCC.10402.21AA.1.0004.FIM € 9.189,47 8268080
3 STUDIO DENTISTICO PERRET 0OCC.10402.21AA.1.0004.FIM € 9.189,47 8268083
4 GNED NADIA 0OCC.10402.21AA.1.0004.FIM € 3.063,16 8268093
5 COVAIS SERGIO 0CC.10402.21AA.1.0004.FIM € 6.126,32 8268088
6 STUDIO DENTISTICO DONADIO - FAZARI 0CC.10402.21AA.1.0004.FIM € 3.063,16 8268082
7 YEUILLAZ IVAN 0OCC.10402.21AA.1.0004.FIM € 9.189,47 8268084
8 BECCIO ROBERTO 0CC.10402.21AA.1.0004.FIM € 3.063,16 8268085
9 PAGLIARO DECORAZIONI DI PAGLIARO MATTEO 0CC.10402.21AA.1.0005.FIM € 654,23 8268155
10 SSEPENTERlA METALLICAVILLAZ P. E OLMIS. 0OCC.10402.21AA.1.0005.FIM € 654,23 8268138
11 ACQUASPEED DI CERISE PIERRE 0OCC.10402.21AA.1.0005.FIM € 2.616,89 8268146
12 BACCHIN ANDREA 0CC.10402.21AA.1.0005.FIM € 654,22 8268207
13 AD DECORAZIONI DI DAMARCO ALESSANDRO 0CC.10402.21AA.1.0005.FIM € 1.308,44 8268148
14 L'ECLAIR SNC DI VUILLERMOZ EGIDIO & C. 0OCC.10402.21AA.1.0005.FIM € 1.308,45 8268139
15 CRAMAROSSA STEFANO 0OCC.10402.21AA.1.0005.FIM € 1.308,45 8268140
16 ELETTROLIGHT DI PARIDE FURFARO 0OCC.10402.21AA.1.0005.FIM € 1.308,44 8268141
17 CLIMATEC S.N.C. DI COPPA FULVIO & C. 0CC.10402.21AA.1.0005.FIM € 1.308,44 8268143
18 IDROTERMO DI PLATI DAVIDE & C. S.A.S. 0CC.10402.21AA.1.0005.FIM € 654,22 8268142
19 SINERTECH DI MICHELETTI TASSANO LUCA 0CC.10402.21AA.1.0005.FIM € 1.063,11 8268144
20 FREEDOM DI DENCHASAZ FABRIZIO 0CC.10402.21AA.1.0005.FIM € 3.189,33 8268205
21 PRATO MANUTENZIONI S.R.L. 0CC.10402.21AA.1.0005.FIM € 3.189,33 8268206
22 UVA PAOLO 0OCC.10402.21AA.1.0005.FIM € 1.063,11 8268210
23 PESSION JULES 0CC.10402.21AA.1.0005.FIM € 1.063,11 8268212
24 NICCO IVAN 0CC.10402.21AA.1.0005.FIM € 1.768,00 8268204
25 BERGER HANS 0CC.10402.21AA.1.0005.FIM € 1.768,00 8268158
26 AGRIVERT DI JACCOD ADRIANO 0CC.10402.21AA.1.0005.FIM € 1.768,00 8268209
27 USSIN MICHEL 0CC.10402.21AA.1.0005.FIM € 1.768,00 8268208
28 FUESSWAG DI BEUCHOD MATILDE 0CC.10402.21AA.1.0007.FIM € 2.070,00 8268268
29 GENS PIERO 0CC.10402.21AA.1.0007.FIM € 2.070,00 8268272
30 JARDIN LEZARD DI CHINCHERE' LUCA 0CC.10402.21AA.1.0007.FIM € 2.070,00 8268213
31 PEAQUIN SRL 0CC.10402.21AA.1.0007.FIM € 2.070,00 8268271
32 CORONGIU MIRKO 0CC.10402.21AA.1.0007.FIM € 2.070,00 8268273
33 RIGOLLET FABIO 0CC.10402.21AA.1.0007.FIM € 2.070,00 8268217
34 EDILCOQ DI GALLO ALESSANDRO 0OCC.10402.21AA.1.0007.FIM € 2.070,00 8268270
35 LALE DEMOZ FABIO 0CC.10402.21AA.1.0007.FIM € 4.140,00 8268269
36 VOLPI MAURA 0CC.10402.21AA.1.0007.FIM € 2.070,00 8268335
37 NORTHEAST MATHEW CHARLES 0OCC.10402.21AA.1.0007.FIM € 2.070,00 8268281
38 E::SRT;?S/;\\EUETTAZ ANDREA E LOMBARD 0OCC.10402.21AA.1.0007.FIM € 2.070,00 8268275
39 MATTEJA VIVIANA 0OCC.10402.21AA.1.0007.FIM € 2.070,00 8268216
40 CARMINTRAND ADOLFO 0CC.10402.21AA.1.0007.FIM € 2.070,00 8268277
41 MICCOLI RICCARDO 0CC.10402.21AA.1.0007.FIM € 2.070,00 8268274
42 AZIENDA AGRICOLA L'OLEANDRO DI TELLI 0CC.10402.21AA.1.0007.FIM € 2.070,00 8268319

ALVARO
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Allegato 5 - Elenco Imprese "Aiuti Esenzione"

N. IMPRESA CODICE PROGETTO IMPORTO ASSEGNATO CODICE COR
1 A.V.I. SERVIZI S.R.L. 0OCC.10402.21AA.0.0012.FIM € 26.520,00 8266768
2 Progetto Formazione S.c.r.l. 0OCC.10402.21AA.0.0013.FIM € 5.152,00 8268076
3 La Libellula Societa Cooperativa Sociale 0CC.10402.21AA.0.0014.FIM € 19.136,00 8268077
4 SEMI DI SESAMO S.N.C. DI PUGLIA LUCA 0OCC.10402.21AA.0.0015.FIM € 32.232,00 8268078
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CARLA STEFANIA RICCARDI
Firmato digitalmente

RlCCARDI da RICCARDI CARLA
Data: 2022.02.23
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ASSESSORATO FINANZE, INNOVAZIONE, OPERE PUBBLICHE E TERRITORIO

Struttura gestione e regolarita contabile della spesa e contabilita economico — patrimoniale

Impegno collegato a prenotazione

Capitolo/Richiesta: U0025256 TRASFERIMENTI CORRENTI A IMPRESE NELL'AMBITO DEL PROGRAMMA
OPERATIVO "REGIONE VALLE D'AOSTA - PROGRAMMA OPERATIVO FONDO
SOCIALE EUROPEO 2014-2020" PER INIZIATIVE DI FORMAZIONE - QUOTA DI
RISORSE REGIONALI AGGIUNTIVE

Prenotazione nr./anno 2075 / 2022

Riferimento Atto: DGR 535/2021

Piano dei conti Finanziario

IV Livello: U.1.04.03.99.000 Trasferimenti correnti a altre imprese
V Livello: U.1.04.03.99.999 Trasferimenti correnti a altre imprese
SIOPE: 1040399999

Codice progetto: OCC.10402.21AA.0.0012.FIM

Anno Capitolo Importo Impegno
2022 U0025256 26.520,00 5913
26.520,00
Codice Denominazione CIG CUP Anno Importo Totale
AB824 B61B2200092 2022 26.520,00 26.520,00
0007
Codice RNA - COR: 8266768

26.520,00

Annotazioni a scritture contabili




Struttura gestione e regolarita contabile della spesa e contabilita economico — patrimoniale

Impegno collegato a prenotazione

Capitolo/Richiesta:

Prenotazione nr./anno

U0025255 TRASFERIMENTI CORRENTI A IMPRESE CONTROLLATE NELL'AMBITO DEL

PROGRAMMA OPERATIVO "REGIONE VALLE D'AOSTA - PROGRAMMA OPERATIVO
FONDO SOCIALE EUROPEO 2014-2020" PER INIZIATIVE DI FORMAZIONE - QUOTA DI
RISORSE REGIONALI AGGIUNTIVE

2076 / 2022

Riferimento Atto: DGR 535/2021
Piano dei conti Finanziario

IV Livello: U.1.04.03.01.000 Trasferimenti correnti a imprese controllate
V Livello: U.1.04.03.01.001 Trasferimenti correnti a imprese controllate
SIOPE: 1040301001

Codice progetto: OCC.10402.21AA.0.0013.FIM

Anno Capitolo Importo Impegno
2022  U0025255 5.152,00 5914
5.152,00
Codice Denominazione CIG CupP Anno Importo Totale
76780 B71B2200129 2022 5.152,00 5.152,00
0007

Codice RNA - COR: 8268076

5.152,00

Annotazioni a scritture contabili




Struttura gestione e regolarita contabile della spesa e contabilita economico — patrimoniale

Impegno collegato a prenotazione

Capitolo/Richiesta: U0025256 TRASFERIMENTI CORRENTI A IMPRESE NELL'AMBITO DEL PROGRAMMA
OPERATIVO "REGIONE VALLE D'AOSTA - PROGRAMMA OPERATIVO FONDO
SOCIALE EUROPEO 2014-2020" PER INIZIATIVE DI FORMAZIONE - QUOTA DI
RISORSE REGIONALI AGGIUNTIVE

Prenotazione nr./anno 2075 /| 2022
Riferimento Atto: DGR 535/2021
Piano dei conti Finanziario

IV Livello: U.1.04.03.99.000 Trasferimenti correnti a altre imprese
V Livello: U.1.04.03.99.999 Trasferimenti correnti a altre imprese
SIOPE: 1040399999

Codice progetto: OCC.10402.21AA.0.0014.FIM

Anno Capitolo Importo Impegno
2022  U0025256 19.136,00 5915
19.136,00
Codice Denominazione CIG CupP Anno Importo Totale
08417 B71B2200130 2022 19.136,00 19.136,00
0007
Codice RNA - COR: 8268077

19.136,00

Annotazioni a scritture contabili




Struttura gestione e regolarita contabile della spesa e contabilita economico — patrimoniale

Impegno collegato a prenotazione

Capitolo/Richiesta: U0025256 TRASFERIMENTI CORRENTI A IMPRESE NELL'AMBITO DEL PROGRAMMA
OPERATIVO "REGIONE VALLE D'AOSTA - PROGRAMMA OPERATIVO FONDO
SOCIALE EUROPEO 2014-2020" PER INIZIATIVE DI FORMAZIONE - QUOTA DI
RISORSE REGIONALI AGGIUNTIVE

Prenotazione nr./anno 2075 /| 2022
Riferimento Atto: DGR 535/2021
Piano dei conti Finanziario

IV Livello: U.1.04.03.99.000 Trasferimenti correnti a altre imprese
V Livello: U.1.04.03.99.999 Trasferimenti correnti a altre imprese
SIOPE: 1040399999

Codice progetto: OCC.10402.21AA.0.0015.FIM

Anno Capitolo Importo Impegno
2022 U0025256 25.785,60 5916
25.785,60
Codice Denominazione CIG CupP Anno Importo Totale
H7592 B61B2200093 2022 25.785,60 25.785,60
0007
Codice RNA - COR: 8268078
25.785,60

Annotazioni a scritture contabili




Struttura gestione e regolarita contabile della spesa e contabilita economico — patrimoniale

Impegno collegato a prenotazione

Capitolo/Richiesta: U0020220 TRASFERIMENTI CORRENTI A IMPRESE NELL'AMBITO DEL PROGRAMMA
OPERATIVO "REGIONE VALLE D'AOSTA - PROGRAMMA OPERATIVO FONDO
SOCIALE EUROPEO 2014-2020" PER INIZIATIVE DI FORMAZIONE - QUOTA DI
COFINANZIAMENTO REGIONALE

Prenotazione nr./anno 835 / 2023

Riferimento Atto: DGR 535/2021

Piano dei conti Finanziario

IV Livello: U.1.04.03.99.000 Trasferimenti correnti a altre imprese
V Livello: U.1.04.03.99.999 Trasferimenti correnti a altre imprese
SIOPE: 1040399999

Codice progetto: OCC.10402.21AA.0.0015.FIM

Anno Capitolo Importo Impegno
2023 u0020220 966,96 1629
966,96
Codice Denominazione CIG CupP Anno Importo Totale
H7592 B61B2200093 2023 966,96 966,96
0007
Codice RNA - COR: 8268078
966,96

Annotazioni a scritture contabili




Struttura gestione e regolarita contabile della spesa e contabilita economico — patrimoniale

Impegno collegato a prenotazione

Capitolo/Richiesta: u0020274 TRASFERIMENTI CORRENTI A IMPRESE NELL'AMBITO DEL PROGRAMMA
OPERATIVO "REGIONE VALLE D'AOSTA - PROGRAMMA OPERATIVO FONDO
SOCIALE EUROPEO 2014/2020" PER INIZIATIVE DI FORMAZIONE - QUOTA UE
Prenotazione nr./anno 836 / 2023

Riferimento Atto: DGR 535/2021
Piano dei conti Finanziario

IV Livello: U.1.04.03.99.000 Trasferimenti correnti a altre imprese
V Livello: U.1.04.03.99.999 Trasferimenti correnti a altre imprese
SIOPE: 1040399999

Codice progetto: OCC.10402.21AA.0.0015.FIM

Anno Capitolo Importo Impegno
2023 U0020274 3.223,20 1630
3.223,20
Codice Denominazione CIG CUP Anno Importo Totale
H7592 B61B2200093 2023 3.223,20 3.223,20
0007
Codice RNA - COR: 8268078
3.223,20
Cronoprogramma
Anno Importo
2023 3.223,20
3.223,20
Vincoli di accertamento
Capitolo Descrizione N.ro accertamento Anno Importo  Anno impegno
E0020199 Vincoli Impegno/Accertamento 60 2023 3.223,20 2023

Annotazioni a scritture contabili




Struttura gestione e regolarita contabile della spesa e contabilita economico — patrimoniale

Impegno collegato a prenotazione

Capitolo/Richiesta: u0020285 TRASFERIMENTI CORRENTI A IMPRESE NELL'AMBITO DEL PROGRAMMA
OPERATIVO "REGIONE VALLE D'AOSTA - PROGRAMMA OPERATIVO FONDO
SOCIALE EUROPEO 2014/2020" PER INIZIATIVE DI FORMAZIONE - QUOTA STATO
Prenotazione nr./anno 837 | 2023

Riferimento Atto: DGR 535/2021
Piano dei conti Finanziario

IV Livello: U.1.04.03.99.000 Trasferimenti correnti a altre imprese
V Livello: U.1.04.03.99.999 Trasferimenti correnti a altre imprese
SIOPE: 1040399999

Codice progetto: OCC.10402.21AA.0.0015.FIM

Anno Capitolo Importo Impegno
2023  U0020285 2.256,24 1631
2.256,24
Codice Denominazione CIG CupP Anno Importo Totale
H7592 B61B2200093 2023 2.256,24 2.256,24
0007
Codice RNA - COR: 8268078
2.256,24
Cronoprogramma
Anno Importo
2023 2.256,24
2.256,24
Vincoli di accertamento
Capitolo Descrizione N.ro accertamento Anno Importo  Anno impegno
E0020198 Vincoli Impegno/Accertamento 61 2023 2.256,24 2023

Annotazioni a scritture contabili




Struttura gestione e regolarita contabile della spesa e contabilita economico — patrimoniale

Impegno collegato a prenotazione

Capitolo/Richiesta:

Prenotazione nr./anno

U0025254 TRASFERIMENTI CORRENTI A ISTITUZIONI SOCIALI PRIVATE NELL'AMBITO DEL

PROGRAMMA OPERATIVO "REGIONE VALLE D'AOSTA - PROGRAMMA OPERATIVO
FONDO SOCIALE EUROPEO 2014/2020" PER INIZIATIVE DI FORMAZIONE - QUOTA DI
RISORSE REGIONALI AGGIUNTIVE

2074 | 2022

Riferimento Atto: DGR 535/2021
Piano dei conti Finanziario

IV Livello: U.1.04.04.01.000 Trasferimenti correnti a Istituzioni Sociali Private

V Livello: U.1.04.04.01.001 Trasferimenti correnti a Istituzioni Sociali Private
SIOPE: 1040401001
Codice progetto: OCC.10402.21AA.1.0004.FIM

Anno  Capitolo Importo Impegno
2022 u0025254 46.560,00 5917
46.560,00
Codice Denominazione CIG CupP Anno Importo Totale
63178 B61B2200094 2022 46.560,00 46.560,00
0009

Codice RNA - COR: 999999

46.560,00

Annotazioni a scritture contabili




Struttura gestione e regolarita contabile della spesa e contabilita economico — patrimoniale

Impegno collegato a prenotazione

Capitolo/Richiesta:

Prenotazione nr./anno

Riferimento Atto:

U0020219 TRASFERIMENTI CORRENTI A ISTITUZIONI SOCIALI PRIVATE NELL'AMBITO DEL

PROGRAMMA OPERATIVO "REGIONE VALLE D'AOSTA - PROGRAMMA OPERATIVO
FONDO SOCIALE EUROPEO 2014-2020" PER INIZIATIVE DI FORMAZIONE - QUOTA DI
COFINANZIAMENTO REGIONALE

912 / 2023

DGR 535/2021

Piano dei conti Finanziario

IV Livello: U.1.04.04.01.000 Trasferimenti correnti a Istituzioni Sociali Private

V Livello: U.1.04.04.01.001 Trasferimenti correnti a Istituzioni Sociali Private
SIOPE: 1040401001

Codice progetto:

0OCC.10402.21AA.1.0004.FIM

Anno Capitolo Importo Impegno
2023 U0020219 1.746,00 1632
1.746,00
Codice Denominazione CIG CupP Anno Importo Totale
63178 B61B2200094 2023 1.746,00 1.746,00
0009

Codice RNA - COR: 999999

1.746,00

Annotazioni a scritture contabili




Struttura gestione e regolarita contabile della spesa e contabilita economico — patrimoniale

Impegno collegato a prenotazione

Capitolo/Richiesta: u0020273

TRASFERIMENTI CORRENTI AISTITUZIONI SOCIALI PRIVATE NELL'AMBITO

DELPROGRAMMA OPERATIVO "REGIONE VALLE D'AOSTA - PROGRAMMA
OPERATIVO FONDO SOCIALE EUROPEO 2014/2020" PER INIZIATIVE DI
FORMAZIONE - QUOTA UE

839 / 2023
DGR 535/2021
Piano dei conti Finanziario

Prenotazione nr./anno
Riferimento Atto:

IV Livello: U.1.04.04.01.000 Trasferimenti correnti a Istituzioni Sociali Private
V Livello: U.1.04.04.01.001 Trasferimenti correnti a Istituzioni Sociali Private
SIOPE: 1040401001

Codice progetto: OCC.10402.21AA.1.0004.FIM

Anno Capitolo Importo Impegno
2023 U0020273 5.820,00 1633
5.820,00
Codice Denominazione CIG CupP Anno Importo Totale
63178 B61B2200094 2023 5.820,00 5.820,00
0009
Codice RNA - COR: 999999
5.820,00
Cronoprogramma
Anno Importo
2023 5.820,00
5.820,00
Vincoli di accertamento
Capitolo Descrizione N.ro accertamento Anno Importo  Anno impegno
E0020199 Vincoli Impegno/Accertamento 60 2023 5.820,00 2023

Annotazioni a scritture contabili




Struttura gestione e regolarita contabile della spesa e contabilita economico — patrimoniale

Impegno collegato a prenotazione

Capitolo/Richiesta: u0020278

TRASFERIMENTI CORRENTI A ISTITUZIONI SOCIALI PRIVATE NELL'AMBITO DEL

PROGRAMMA OPERATIVO "REGIONE VALLE D'AOSTA - PROGRAMMA OPERATIVO
FONDO SOCIALE EUROPEO 2014/2020" PER INIZIATIVE DI FORMAZIONE - QUOTA

STATO
840 / 2023
DGR 535/2021
Piano dei conti Finanziario

Prenotazione nr./anno
Riferimento Atto:

IV Livello: U.1.04.04.01.000 Trasferimenti correnti a Istituzioni Sociali Private
V Livello: U.1.04.04.01.001 Trasferimenti correnti a Istituzioni Sociali Private
SIOPE: 1040401001

Codice progetto: OCC.10402.21AA.1.0004.FIM

Anno  Capitolo Importo Impegno
2023 U0020278 4.074,00 1634
4.074,00
Codice Denominazione CIG CupP Anno Importo Totale
63178 B61B2200094 2023 4.074,00 4.074,00
0009
Codice RNA - COR: 999999
4.074,00
Cronoprogramma
Anno Importo
2023 4.074,00
4.074,00
Vincoli di accertamento
Capitolo Descrizione N.ro accertamento Anno Importo  Anno impegno
E0020198 Vincoli Impegno/Accertamento 61 2023 4.074,00 2023

Annotazioni a scritture contabili




Struttura gestione e regolarita contabile della spesa e contabilita economico — patrimoniale

Impegno collegato a prenotazione

Capitolo/Richiesta:

Prenotazione nr./anno

U0025254 TRASFERIMENTI CORRENTI A ISTITUZIONI SOCIALI PRIVATE NELL'AMBITO DEL

PROGRAMMA OPERATIVO "REGIONE VALLE D'AOSTA - PROGRAMMA OPERATIVO
FONDO SOCIALE EUROPEO 2014/2020" PER INIZIATIVE DI FORMAZIONE - QUOTA DI
RISORSE REGIONALI AGGIUNTIVE

2074 | 2022

Riferimento Atto: DGR 535/2021
Piano dei conti Finanziario

IV Livello: U.1.04.04.01.000 Trasferimenti correnti a Istituzioni Sociali Private

V Livello: U.1.04.04.01.001 Trasferimenti correnti a Istituzioni Sociali Private
SIOPE: 1040401001
Codice progetto: OCC.10402.21AA.1.0005.FIM

Anno Capitolo Importo Impegno
2022 U0025254 28.416,00 5918
28.416,00
Codice Denominazione CIG CupP Anno Importo Totale
B8253 B51B2200088 2022 28.416,00 28.416,00
0009

Codice RNA - COR: 999999

28.416,00

Annotazioni a scritture contabili




Struttura gestione e regolarita contabile della spesa e contabilita economico — patrimoniale

Impegno collegato a prenotazione

Capitolo/Richiesta: U0025254 TRASFERIMENTI CORRENTI A ISTITUZIONI SOCIALI PRIVATE NELL'AMBITO DEL

PROGRAMMA OPERATIVO "REGIONE VALLE D'AOSTA - PROGRAMMA OPERATIVO
FONDO SOCIALE EUROPEO 2014/2020" PER INIZIATIVE DI FORMAZIONE - QUOTA DI

RISORSE REGIONALI AGGIUNTIVE
Prenotazione nr./anno 2074 | 2022

Riferimento Atto: DGR 535/2021
Piano dei conti Finanziario

IV Livello: U.1.04.04.01.000 Trasferimenti correnti a Istituzioni Sociali Private
V Livello: U.1.04.04.01.001 Trasferimenti correnti a Istituzioni Sociali Private
SIOPE: 1040401001

Codice progetto: OCC.10402.21AA.1.0007.FIM

Anno Capitolo Importo Impegno
2022 U0025254 33.120,00 5919
33.120,00
Codice Denominazione CIG CupP Anno Importo Totale
B8253 B51B2200089 2022 33.120,00 33.120,00
0009
Codice RNA - COR: 999999
33.120,00

Annotazioni a scritture contabili

Visto per regolarita contabile ai sensi dell'art. 48 della Lr. 30/2009.

L'INCARICATO

IL DIRIGENTE




Struttura finanze e tributi - Ufficio entrate

Annotazioni a scritture contabili

Atto non soggetto a visto regolarita contabile

L'INCARICATO

IL DIRIGENTE RESPONSABILE DEL CONTROLLO ENTRATE

BORNEY
LUIGINA

Firmato digitalmente
da BORNEY LUIGINA
Data: 2022.02.28
08:22:28 +01'00'

IL DIRIGENTE

IL DIRIGENTE RESPONSABILE DEL CONTROLLO CONTABILE

DN: cn=LAURA FARINELLI, sn=FARINELLI,
LAURA R
dnQualifier=WSREF-46639579318118,
c=IT, 0=REGIONE AUTONOMA VALLE
D'AOSTA, title=DIRIGENTE,
serialNumber=TINIT-
FRNLRA70S69A326T
i



REFERTO PUBBLICAZIONE

11 sottoscritto certifica che copia del presente provvedimento ¢ in pubblicazione all'albo dell' Amministrazione regionale dal
03/03/2022 per quindici giorni consecutivi, ai sensi dell'articolo 11 della legge regionale 23 luglio 2010, n. 25.

DN: cn=BALESTRA MASSIMO,

BA L E STRA sn=BALESTRA, givenName=MASSIMO,
dnQualifier=21039026, c=IT, 0=REGIONE
AUTONOMA VALLE D'AOSTA,
title=DIRIGENTE, serialNumber=TINIT-
BLSMSM62L29F205W

Date: 2022.03.02 17:16:09 +01'00"

IL SEGRETARIO REFERTO
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